SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE ADMINISTRAGAO DA 22 REGIAO

SECRETARIA-GERAL DE CONSULTORIA

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

SERVICOS CONTINUADOS DE LOCAGAO DE VEICULOS COM MOTORISTA E GERENCIAMENTO DE RISCO

LIMITES MAXIMOS

Custo Adicional L
ot Custo A2 Custo Custo B Fraquia | mensal de Pedagios / | PRECO FINAL
GRUPO | item| UF CIDADE tipo Cust.o Unitario . E)itras Total Hora D'a':'as Unitario da| TOTAL com EotUo ajustada | diarias de Cus’to LY estacionam| MENSAL DO CIenty AR
Motorista | Hora Extra més més g gy horas A a Veiculo ~ PARA 10 MESES
Extra 50% Diaria Diarias - més (km) | veiculos ento - més ITEM
50% estimadas N
eventuais
1 R] Rio de Janeiro Minivan R$ 6.124,23 R$ 24,64 24 R$ 591,36 12 R$ 211,14 | R$ 2.533,68 R$ 39,43 1.200 R$ 6.038,73 R$ 250,00 | R$ 15.577,43 R$ 155.774,30
2 R] Rio de Janeiro Sedan R$ 6.124,23 R$ 24,64 24 R$ 591,36 12 R$ 211,14 | R$ 2.533,68 R$ 39,43 1.200 R$ 4.445,14 | R$ 250,00 | R$ 13.983,84 R$ 139.838,40
3 R] Niteroi Minivan R$ 6.124,23 R$ 24,64 5 R$ 123,20 12 R$ 211,14 | R$ 2.533,68 R$ 39,43 1.000 R$ 5.831,49 R$ 250,00 | R$ 14.902,03 R$ 149.020,30
4 R] Petropolis Sedan R$ 5.916,80 R$ 24,64 5 R$ 123,20 12 R$ 211,14 | R$ 2.533,68 R$ 39,43 1.200 R$ 4.445,14 | R$ 250,00 | R$ 13.308,25 R$ 133.082,50
1 5 R] Volta Redonda Sedan R$ 5.916,80 R$ 24,64 5 R$ 123,20 12 R$ 211,14 | R$ 2.533,68 R$ 39,43 1.200 R$ 4.445,14 | R$ 250,00 | R$ 13.308,25 R$ 133.082,50
6 | RI ESTADO Ve'c‘:l]"m?\‘/’ae:t“a' | Rr$27837 R$ -00 . R$ -00 - - - - livre 5 R$ 387,08 R$0,00 | R$3.327,25 | R$33.272,50
7 | R ESTADO Ve'c”'soez‘;i”t“a' | r$ 278,37 R$ -00 @ R$ -00 . . = . livre 5 R$ 269,48 R$ 0,00 | R$2.739,27 R$ 27.392,68
Veiculo eventual )
8 RJ ESTADO f,urcléo GED R$ 309,17 R$ -00 0 R$ -00 = = - - livre 5 R$ 460,70 R$ 0,00 R$ 3.849,37 R$ 38.493,66
9 [ R EsTapo | Veiculo eventual ) oo 578 37 R$ -00 0 R$ -00 . - - . livre 5 R$ 390,78 R$ 0,00 | R$3.34575 | R$33.457,45
representacdo
TOTAL |R$ 84.341,43| R$ 843.414,29
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Objeto

LOCAGAO DE VEICULO COM MOTORISTA

Numero do Processo:

Numero da Licitagdo:

Data do Pregédo: XX/XX/2026 |Horério: |
Municipio (s) da prestagdo de servigo
Rio de Janeiro Niteroi Petrdpolis Volta Redonda |
NUmero de meses de execugdo contratual: 10
Unidade de medida POSTO
Salario Normativo da Categoria Profissional: MOTORISTA
VEICULO LEVE R$ 1.899,58
Salario Normativo da Categoria Profissional: MOTORISTA R$ 2.185,43
VAN
Gratificagdo R$ 0,00
Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motoristas
Ano Acordo, Convel_'lgalo_ ou Sen_tenga Normativa em RJ002857/2025
Dissidio Coletivo
Data base da categoria 01/06
Salario Minimo Nacional R$ 1.621,00
CBO MOTORISTA 7823-05
RAT 3% FAP: 1,00000
Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a 5 00%
instalacdo de escritdrio, estacionamento para os veiculos e local para os motoristas) !
Lucro 10,00%
&9@ Informe o regime tributério - Clique na célula A26 e escolha.
Tributario
Lucro Real
Tributos Aliquota | Tributos Federais
PIS: 1,65%
Tributos Federais 9,25%
COFINS: 7,60%
. Total de
M
uniciplos Tributos
Rio de Janeiro 5,00% 14,25%
Tributos Municipais (ISS) Niteréi 5,00% 14,25%
Petropolis 5,00% 14,25%
Volta Redonda 5,00% 14,25%
SUBMODULO 2.3
Vale transporte Dias/més: 22 Bilhetes Custo total MOTORISTA
Rio de Janeiro R$ 9,40 2 R$ 413,60 R$ 299,63
Niteroi R$ 9,40 2 R$ 413,60 R$ 299,63
Petrépolis R$ 5,90 2 R$ 259,60 R$ 145,63
Volta Redonda R$ 5,90 2 R$ 259,60 R$ 145,63
Rio de Janeiro - van R$ 9,40 2 R$ 413,60 R$ 282,47
Participacdo dos empregados (6% sobre o salario base)

Fungao

Participagao do empregado

motorista veiculo leve

R$ 113,97

motorista van

R$ 131,13




Auxilio Alimentaco (Clausula Sétima da CCT) Valor MENSAL Empregado TOTAL
20% de desconto do empregado R$ 647,24 R$ 129,45 R$ 517,79

i i Custo Unitario
Plano Odontoldgico (Clausula Oitava da CCT)
R$ 21,00
Seguro de Vida R$ 8,76
Reembolso-creche (Decreto 12.174/2024: R$ 526,64) - R$ 105,33
Incidéncia de 20% (R$ 526,64 x 20% = R$ 105,33) !

| % OCORRENCIA AVISO PREVIO INDENIZADO | 5,00%

A Férias 9,09% %

B Auséncias Legais 5 100,00% 1,37%
C Auxilio Doenca 5 100,00% 1,37%
D Licenga paternidade 5 0,875% 0,01%

Dias de auséncia por ano Percentual de ocorréncia

E Auséncia por acidente do trabalho 15 0,78% 0,03%
F Afastamento Maternidade 120 2,00% 0,66%
G Outros (especificar)




Numero do Processo:

Nimero da Licitacdo:

Data do Pregdo:

XX/XX/2026

|Horério: |

00:00:00

Descrigdo do Servigo:

LOCAGAO DE VEICULO COM MOTORISTA

Rio de Janeiro |

> Municipio (s) da prestagdo de servigo
» [Numero de meses de execugdo contratual: 10
> lUnidade de medida POSTO
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA Rio de Janeiro
1 [Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.899,58
2 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motoristas
3 [Data base da categoria 01/06
4 |Cddigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 7823-05
MODULO 01 — Composicio da Remuneragio Rio de Janeiro
A |Salério Base R$ 1.899,58
B |Adicional de Periculosidade CLT art.s 193 e segs - CF art. 70 XXIII Adicional de 30%
C |Adicional de Insalubridade CLT art. 189 ¢ segs - CRart. 7% XXITI
Base de calculo: Salario minimo Min. =10% | Méd. = 20% | Max. = 40%
D |Adicional Noturno (Somente sera pago se de fato ocorrer, devendo ser comprovado pelo contratado)
E |Adicional de Hora Noturna reduzida
F |Adicional de hora extra no feriado
G |Gratificagdo
H |Outros (especificar) R$ 0,00
VALOR DA REMUNERAGAO R$ 1.899,58
MODULO 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
BASE DE CALCULO DO MODULO 2 ( REMUNERAGAO ) R$ 1.899,58

Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias

Rio de Janeiro

A [13°. Salario 8,33% R$ 158,24
B |Adicional de férias 3,03% R$ 57,56
11,36% R$ 215,79

Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

Rio de Janeiro

BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37

2.2- Encargos Sociais, Previdenciarios e FGTS 36,80% R$ 778,46
A |INSS 20,00% R$ 423,07
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 31,73
C |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,15
D |INCRA 0,20% R$ 4,23
E [Salério educagdo 2,50% R$ 52,88
F |FGTS 800% R$ 169,23
G (RAT 3% | FAP:(1,00000 3,00% R$ 63,46
H |SEBRAE 0,60% R$ 12,69

Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios Rio de Janeiro

A |Transporte R$ 299,63
B |Auxilio Alimentagdo (Clausula Sétima da CCT) 20% de desconto do empregado R$ 517,79
C |Plano Odontoldgico (Clausula Oitava da CCT) R$ 21,00
D |Seguro de Vida R$ 8,76
E [Reembolso-creche (Decreto 12.174/2024: R$ 526,64) - Incidéncia de 20% (R$ 526,64 x 20% = R$ 105,33) R$ 105,33

Total R$ 847,18

Quadro resumo do Médulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario Rio de Janeiro

2.1 |13°. Salério, férias e adicional de férias 11,36% R$ 215,79
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes 36,80% R$ 778,46
2.3 |[Beneficios Mensais e diarios R$ 847,18

Total

R$ 1.841,43




Médulo 3 — Provisdo para rescisao

Rio de Janeiro

BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37
A Aviso Prévio Indenizado 30 dias % de ocorréncia 5% 0,42% R$ 8,81
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,71
C |Aviso Prévio Trabalhado 2,33% R$ 49,36
D |Incidéncia do SM 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,86% R$ 18,16
E [Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado (conta vinculada) 4,00% R$ 84,61
Total 7,64% R$ 161,66
Moédulo 4 — Custo de reposigdo do profissional ausente Rio de Janeiro
Submaédulo 4.1 — Auséncias legais
BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37
A |Férias 9,09% R$ 192,29
B |Auséncias Legais 1,37% R$ 28,98
C |Auxilio Doenca 1,37% R$ 28,98
D |[Licenga paternidade 0,01% R$ 0,25
E |Auséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ 0,68
F |Afastamento Maternidade 2,00% R$ 42,31
G |Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
H |Incidéncia do SM 2.2 sobre SM 4.1 511% R$ 108,00
Total 18,98% R$ 401,48
Submaddulo4.2 — Intrajornada Rio de Janeiro
A Intervalo para repouso e alimentagdo
Total R$ 0,00
Quadro resumo do Médulo 4 — Custo de reposicdo do profissional ausente Rio de Janeiro
4.1 |Auséncias legais 18,98% R$ 401,48
4.2 |Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 401,48
MODULO 05 — Insumos Diversos Rio de Janeiro
A |Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 188,81
B Equipamento - APARELHO CELULAR (SMARTPHONE) (custo mensal por empregado) R$ 53,81
+ PLANO
C |Outros (especificar) (custo mensal por empregado)
D |Outros (especificar) _
Total de Insumos Diversos R$ 242,63
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Méo-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Rio de Janeiro
A |MODULO 01 — Composigdo da Remuneragdo R$ 1.899,58
B [MODULO 02 —Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios R$ 1.841,43
C |MODULO 03 — Provisdo para rescisio R$ 161,66
D |MODULO 04 — Custo de reposigdo do profissional ausente R$ 401,48
E |MODULO 05 — Insumos diversos R$ 242,63
Custo Direto - Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 4.546,78
MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos Rio de Janeiro
Base de Calculo (Modulo 1 + MOD2+ mod 3+mod4+mod5) R$ 4.546,78
A S;sct:izslzdli;igspg rZesseniiioéicslgisr;istrativas (incluir também o custo com a instalagdo de escritdrio, estacionamento para os 5,00% R$ 227,34
B |Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Lucro 10,00% R$ 477,41
Rio de Janeiro Niterdi Petrdpolis Volta Redonda R$ 872,70
D Tributos
14,25% 14,25% 14,25% 14,25%
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 1.577,45

Valor total proposto por empregado

R$ 6.124,23







HORAS EXTRAS E DIARAS

CALCULO DA HORA EXTRA - 50%

Rio de Janeiro

A |HORA EXTRA EVENTUAL 50% Salario por hora | R$ 8,63 Adicional de 50% R$ 4,32 R$ 12,95
B [Submddulo 2.1 — 130. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias 11,36% R$ 1,47
C |Submddulo 2.2 — Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes 36,80% R$ 4,77
D |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos
D.1 |Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalagdo de escritério, estacionamento para os 5,00% R$ 0,65
D.2 (Lucro 10,00% R$ 1,30
56 Tributos Rio de Janeiro Niterdi Petrépolis Volta Redonda RS 3,51
14,25% 14,25% 14,25% 14,25%
VALOR UNITARIO DA HORA EXTRA R$ 24,64

Diarias

Rio de Janeiro

A |Didrias

R$ 211,14

VALOR UNITARIO DA DIARIA

R$ 211,14




Numero do Processo:

Nimero da Licitacdo:

Data do Pregio: XX/XX/2026 |Horario: | 00:00:00
Descrigao do Servigo: LOCAGAO DE VEICULO COM MOTORISTA
Municipio (s) da prestagdo de servigo Niteroi |
NUmero de meses de execugdo contratual: 10
> |Unidade de medida POSTO
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICI\O DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA Niteroi
1 [Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.899,58
2 |Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Motoristas
3 [Data base da categoria 01/06
4 |Cddigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 7823-05
MODULO 01 — Composicio da Remuneracio Niteroi
Salario Base R$ 1.899,58
B |Adicional de Periculosidade CLT art.s 193 e segs - CF art. 70 XXIII Adicional de 30%
CLT art. 189 e segs - CF art. 70 XXIII
C |Adicional de Insalubridade - - -
Base de calculo: Saldrio minimo Min. =10% | Méd. = 20% | Max. = 40%
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna reduzida
F |Adicional de hora extra no feriado
G |Gratificagdo
H |Outros (especificar) R$ 0,00
VALOR DA REMUNERA(;[\O R$ 1.899,58
MODULO 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
BASE DE CALCULO DO MODULO 2 ( REMUNERAC/T\O ) R$ 1.899,58
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Niteroi
A |13° Salério 8,33% R$ 158,24
B |Adicional de férias 3,03% R$ 57,56
11,36% R$ 215,79
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigées Niteroi
BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37
2.2- Encargos Sociais, Previdenciarios e FGTS 36,80% R$ 778,46
A |INSS 20,00% R$ 423,07
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 31,73
C |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,15
D [INCRA 0,20% R$ 4,23
E |Salario educagdo 2,50% R$ 52,88
F [FGTS 8,00% R$ 169,23
G |[RAT 3% | FAP: I 1,00000 3,00% R$ 63,46
H |SEBRAE 0,60% R$ 12,69
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios Niteroi
A |Transporte R$ 299,63
B |Auxilio Alimentagdo (Clausula Sétima da CCT) 20% de desconto do empregado R$ 517,79
C |Plano Odontoldgico (Clausula Oitava da CCT) R$ 21,00
D [Seguro de Vida R$ 8,76
E [Reembolso-creche (Decreto 12.174/2024: R$ 526,64) - Incidéncia de 20% (R$ 526,64 x 20% = R$ 105,33) R$ 105,33
Total R$ 847,18
Quadro resumo do Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario Niterdi
2.1 (13°. Saldrio, férias e adicional de férias 11,36% R$ 215,79
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 36,80% R$ 778,46
2.3 |Beneficios Mensais e diarios R$ 847,18

Total

R$ 1.841,43




Médulo 3 — Provisdo para rescisao

Niteroi

BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37
A Aviso Prévio Indenizado % de ocorréncia 5% 0,42% R$ 8,81
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,71
C |Aviso Prévio Trabalhado 2,33% R$ 49,36
D |Incidéncia do SM 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,86% R$ 18,16
E [Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado (conta vinculada) 4,00% R$ 84,61
Total 7,64% R$ 161,66
Maddulo 4 — Custo de reposicado do profissional ausente Niteroi
Submaédulo 4.1 — Auséncias legais
BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37
A |Férias 9,09% R$ 192,29
B |Auséncias Legais 1,37% R$ 28,98
C |Auxilio Doenga 1,37% R$ 28,98
D |[Licenga paternidade 0,01% R$ 0,25
E |Auséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ 0,68
F |Afastamento Maternidade 2,00% R$ 42,31
G |Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
H |Incidéncia do SM 2.2 sobre SM 4.1 511% R$ 108,00
Total 18,98% R$ 401,48
Submaddulo4.2 — Intrajornada Niteroi
A Intervalo para repouso e alimentagdo
Total R$ 0,00
Quadro resumo do Médulo 4 — Custo de reposicdo do profissional ausente Niteroi
4.1 |Auséncias legais 18,98% R$ 401,48
4.2 |Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 401,48
MODULO 05 — Insumos Diversos Niteroi
A |Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 188,81
g |Eauipamento - APARELHO CELULAR (SMARTPHONE) (custo mensal por empregado) R$ 53,81
+ PLANO
C |Outros (especificar) (custo mensal por empregado)
D |Outros (especificar)
Total de Insumos Diversos R$ 242,63
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Niteroi
A [MODULO 01 — Composigio da Remuneragéo R$ 1.899,58
B |MODULO 02 —Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios R$ 1.841,43
C |MODULO 03 - Provisdo para rescis&o R$ 161,66
D |MODULO 04 — Custo de reposicio do profissional ausente R$ 401,48
E |MODULO 05 — Insumos diversos R$ 242,63
Custo Direto - Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 4.546,78
MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos Niteroi
Base de Calculo (Modulo 1 + MOD2+ mod 3+mod4+mod5) R$ 4.546,78
A [Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalagdo de escritdrio) 5,00% R$ 227,34
Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Lucro 10,00% R$ 477,41
Rio de Janeiro Niterdi Petropolis Volta Redonda R$ 872,70
D Tributos
14,25% 14,25% 14,25% 14,25%
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 1.577,45
Valor total proposto por empregado R$ 6.124,23







HORAS EXTRAS E DIARAS

CALCULO DA HORA EXTRA - 50% Niteréi
A |HORA EXTRA EVENTUAL 50% Salario por hora R$ 8,63 Adicional de 50% R$ 4,32 R$ 12,95
B |Submoddulo 2.1 — 130. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias 11,36% R$ 1,47
C |Submddulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes 36,80% R$ 4,77
D |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos

D.1 |Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalagdo de escritorio) 5,00% R$ 0,65

D.2 |Lucro 10,00% R$ 1,30

e Tributos Rio de Janeiro Niterdi Petropolis Volta Redonda RS 351

14,25% 14,25% 14,25% 14,25%
VALOR UNITARIO DA HORA EXTRA R$ 24,64
Diarias Niteréi
A |Didrias R$ 211,14

VALOR UNITARIO DA DIARIA

R$ 211,14




Numero do Processo:

Nimero da Licitacdo:

Data do Pregdo:

XX/XX/2026

|Horério: |

00:00:00

Descrigdo do Servigo:

LOCAGAO DE VEICULO COM MOTORISTA

Municipio (s) da prestagdo de servigo Petropolis |
NUmero de meses de execugdo contratual: I 10
> lUnidade de medida I POSTO
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICI\O DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA Petrépolis
1 [Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.899,58
2 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motoristas
3 [Data base da categoria 01/06
4 |Cddigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 7823-05
MODULO 01 — Composicio da Remuneracio Petrépolis
Salario Base R$ 1.899,58
B |Adicional de Periculosidade CLT art.s 193 e segs - CF art. 70 XXIII Adicional de 30%
C |Adicional de Insalubridade CLT art 189 e segs - CF art. 72 XXII
Base de célculo: Saldrio minimo Min. =10% | Méd. = 20% | Max. = 40%
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna reduzida
F |Adicional de hora extra no feriado
G |Gratificagdo
H |Outros (especificar) R$ 0,00
VALOR DA REMUNERAC[\O R$ 1.899,58
MODULO 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
BASE DE CALCULO DO MODULO 2 ( REMUNERAC/T\O ) R$ 1.899,58
Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias Petrépolis
A |13°. Salario 8,33% R$ 158,24
B |Adicional de férias 3,03% R$ 57,56
11,36% R$ 215,79
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes Petrépolis
BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37
2.2- Encargos Sociais, Previdenciarios e FGTS 36,80% R$ 778,46
A |INSS 20,00% R$ 423,07
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 31,73
C |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,15
D |INCRA 0,20% R$ 4,23
E [Salério educagdo 2,50% R$ 52,88
F |FGTS 8,00% R$ 169,23
G (RAT 3% | FAP:(1,00000 3,00% R$ 63,46
H |SEBRAE 0,60% R$ 12,69
Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios Petropolis
A |Transporte R$ 145,63
B |Auxilio Alimentagdo (Clausula Sétima da CCT) 20% de desconto do empregado R$ 517,79
C |Plano Odontoldgico (Clausula Oitava da CCT) R$ 21,00
D |Seguro de Vida R$ 8,76
E [Reembolso-creche (Decreto 12.174/2024: R$ 526,64) - Incidéncia de 20% (R$ 526,64 x 20% = R$ 105,33) R$ 105,33
Total R$ 693,18
Quadro resumo do Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario Petrépolis
2.1 |13° Salario, férias e adicional de férias 11,36% R$ 215,79
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 36,80% R$ 778,46
2.3 |Beneficios Mensais e diarios R$ 693,18

Total

R$ 1.687,43




Médulo 3 — Provisdo para rescisao

Petrépolis

BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37
A Aviso Prévio Indenizado 30 dias % de ocorréncia 5% 0,42% R$ 8,81
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,71
C |Aviso Prévio Trabalhado 2,33% R$ 49,36
D |Incidéncia do SM 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,86% R$ 18,16
E [Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado (conta vinculada) 4,00% R$ 84,61
Total 7,64% R$ 161,66
Maddulo 4 — Custo de reposicado do profissional ausente Petrépolis
Submaédulo 4.1 — Auséncias legais
BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37
A |Férias 9,09% R$ 192,29
B |Auséncias Legais 1,37% R$ 28,98
C |Auxilio Doenca 1,37% R$ 28,98
D |[Licenga paternidade 0,01% R$ 0,25
E |Auséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ 0,68
F |Afastamento Maternidade 2,00% R$ 42,31
G |Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
H |Incidéncia do SM 2.2 sobre SM 4.1 511% R$ 108,00
Total 18,98% R$ 401,48
Submaddulo4.2 — Intrajornada Petrépolis
A Intervalo para repouso e alimentagdo
Total R$ 0,00
Quadro resumo do Mdédulo 4 — Custo de reposicao do profissional ausente Petrépolis
4.1 |Auséncias legais 18,98% R$ 401,48
4.2 |Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 401,48
MODULO 05 — Insumos Diversos Petrépolis
A |Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 188,81
B iqleiaNng)ento —APARELAU CELULAR (SMARTPHONE]) (custo mensal por empregado) RS 53,81
C |Outros (especificar) (custo mensal por empregado)
D |Outros (especificar) _
Total de Insumos Diversos R$ 242,63
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Petrépolis
A [MODULO 01 — Composigdo da Remuneracéo R$ 1.899,58
B |MODULO 02 —Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios R$ 1.687,43
C |MODULO 03 - Provisdo para rescis&o R$ 161,66
D |MODULO 04 — Custo de reposicio do profissional ausente R$ 401,48
E |MODULO 05 — Insumos diversos R$ 242,63
Custo Direto - Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 4.392,78
MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos Petrépolis
Base de Calculo (Modulo 1 + MOD2+ mod 3+mod4+mod5) R$ 4.392,78
A |Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalagdo de escritorio) 5,00% R$ 219,64
Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Lucro 10,00% R$ 461,24
Rio de Janeiro Niterdi Petropolis Volta Redonda R$ 843,14
D Tributos
14,25% 14,25% 14,25% 14,25%
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 1.524,02
Valor total proposto por empregado R$ 5.916,80




HORAS EXTRAS E DIARAS

CALCULO DA HORA EXTRA - 50% Petrépolis
A |HORA EXTRA EVENTUAL 50% Salario por hora R$ 8,63 Adicional de 50% R$ 4,32 R$ 12,95
B |Submoddulo 2.1 — 130. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias 11,36% R$ 1,47
C |Submddulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes 36,80% R$ 4,77

D |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos
D.1 |Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalagdo de escritorio) 5,00% R$ 0,65
D.2 |Lucro 10,00% R$ 1,30
e Tributos Rio de Janeiro Niterdi Petropolis Volta Redonda RS 351
14,25% 14,25% 14,25% 14,25%

VALOR UNITARIO DA HORA EXTRA R$ 24,64

Diarias Petrépolis

A |Didrias R$ 211,14

VALOR UNITARIO DA DIARIA

R$ 211,14




Numero do Processo:

Nimero da Licitacdo:

Data do Pregdo:

XX/XX/2026 |Horario: |

00:00:00

Descrigdo do Servigo:

LOCAGAO DE VEICULO COM MOTORISTA

Municipio (s) da prestacdo de servigo Volta Redonda |

Nimero de meses de execugdo contratual: 10
> |Unidade de medida POSTO
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA Volta Redonda
1 [Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 1.899,58
2 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motoristas
3 [Data base da categoria 01/06
4 |Cddigo Brasileiro de Ocupagdes - CBO 7823-05
MODULO 01 — Composicio da Remuneracio Volta Redonda
Salario Base R$ 1.899,58
B |Adicional de Periculosidade CLT art.s 193 e segs - CF art. 70 XXIII Adicional de 30%
C |Adicional de Insalubridade CLT art 189 e segs - CF art. 72 XXII
Base de célculo: Saldrio minimo Min. =10% | Méd. = 20% | Max. = 40%
D |Adicional Noturno
E |Adicional de Hora Noturna reduzida
F |Adicional de hora extra no feriado
G |Gratificagdo
H |Outros (especificar) R$ 0,00
VALOR DA REMUNERAGAO R$ 1.899,58
MODULO 2 - Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
BASE DE CALCULO DO MODULO 2 ( REMUNERAGAO ) R$ 1.899,58

Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias

Volta Redonda

A [13°. Salario 8,33% R$ 158,24
B |Adicional de férias 3,03% R$ 57,56
11,36% R$ 215,79

Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigées

Volta Redonda

BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37

2.2- Encargos Sociais, Previdenciarios e FGTS 36,80% R$ 778,46
A |INSS 20,00% R$ 423,07
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 31,73
C |SENAI ou SENAC 1,00% R$ 21,15
D |INCRA 0,20% R$ 4,23
E |Salario educagdo 2,50% R$ 52,88
F |FGTS 8,00% R$ 169,23
G (RAT 3% | FAP:(1,00000 3,00% R$ 63,46
H |SEBRAE 0,60% R$ 12,69

Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios Volta Redonda

A |Transporte R$ 145,63
B |Auxilio Alimentagdo (Clausula Sétima da CCT) 20% de desconto do empregado R$ 517,79
C |Plano Odontoldgico (Clausula Oitava da CCT) R$ 21,00
D |Seguro de Vida R$ 8,76
E [Reembolso-creche (Decreto 12.174/2024: R$ 526,64) - Incidéncia de 20% (R$ 526,64 x 20% = R$ 105,33) R$ 105,33

Total R$ 693,18

Quadro resumo do Mddulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario Volta Redonda
2.1 |13° Salario, férias e adicional de férias 11,36% R$ 215,79
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigdes 36,80% R$ 778,46
2.3 |Beneficios Mensais e diarios R$ 693,18
Total R$ 1.687,43




Médulo 3 — Provisdo para rescisao

Volta Redonda

BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37
A Aviso Prévio Indenizado 30 dias % de ocorréncia 5% 0,42% R$ 8,81
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,71
C |Aviso Prévio Trabalhado 2,33% R$ 49,36
D |Incidéncia do SM 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,86% R$ 18,16
E [Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado (conta vinculada) 4,00% R$ 84,61
Total 7,64% R$ 161,66
Moédulo 4 — Custo de reposigdo do profissional ausente Volta Redonda
Submaédulo 4.1 — Auséncias legais
BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.115,37
A |Férias 9,09% R$ 192,29
B |Auséncias Legais 1,37% R$ 28,98
C |Auxilio Doenga 1,37% R$ 28,98
D |[Licenga paternidade 0,01% R$ 0,25
E |Auséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ 0,68
F |Afastamento Maternidade 2,00% R$ 42,31
G |Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
H |Incidéncia do SM 2.2 sobre SM 4.1 511% R$ 108,00
Total 18,98% R$ 401,48
Submaddulo4.2 — Intrajornada Volta Redonda
A Intervalo para repouso e alimentagdo
Total R$ 0,00
Quadro resumo do Mdédulo 4 — Custo de reposicao do profissional ausente Volta Redonda
4.1 |Auséncias legais 18,98% R$ 401,48
4.2 |Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 401,48
MODULO 05 — Insumos Diversos Volta Redonda
Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 188,81
B :q:&a'\rlréento —APARELAU CELULAR (SMARTPHOUNE) (custo mensal por empregado) RS 53,81
Outros (especificar) (custo mensal por empregado)
D |Outros (especificar)
Total de Insumos Diversos R$ 242,63
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Volta Redonda
A |MODULO 01 — Composigdo da Remuneragdo R$ 1.899,58
B |MODULO 02 —Encargos e beneficios anuais, mensais e didrios R$ 1.687,43
C |MODULO 03 — Provisdo para rescisio R$ 161,66
D |MODULO 04 — Custo de reposigdo do profissional ausente R$ 401,48
E |MODULO 05 — Insumos diversos R$ 242,63
Custo Direto - Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 4.392,78
MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos Volta Redonda
Base de Calculo (Modulo 1 + MOD2+ mod 3+mod4+mod5) R$ 4.392,78
A [Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalagdo de escritdrio) 5,00% R$ 219,64
B |Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Lucro 10,00% R$ 461,24
Rio de Janeiro Niterdi Petrdpolis Volta Redonda R$ 843,14
D Tributos
14,25% 14,25% 14,25% 14,25%
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 1.524,02

Valor total proposto por empregado

R$ 5.916,80




HORAS EXTRAS E DIARAS

CALCULO DA HORA EXTRA - 50%

Volta Redonda

A |HORA EXTRA EVENTUAL 50% Salario por hora R$ 8,63 Adicional de 50% R$ 4,32 R$ 12,95
B |Submoddulo 2.1 — 130. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias 11,36% R$ 1,47
C |Submddulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes 36,80% R$ 4,77
D |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos
D.1 |Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalagdo de escritorio) 5,00% R$ 0,65
D.2 |Lucro 10,00% R$ 1,30
e Tributos Rio de Janeiro Niterdi Petropolis Volta Redondal RS 351
14,25% 14,25% 14,25% 14,25% |
VALOR UNITARIO DA HORA EXTRA R$ 24,64
Diarias Volta Redonda
A |Didrias R$ 211,14

VALOR UNITARIO DA DIARIA

R$ 211,14




Numero do Processo:

Nimero da Licitacdo:

Data do Pregdo: XX/XX/2026 |Horario: |

00:00:00

Descrigao do Servigo: LOCAGAO DE VEICULO COM MOTORISTA

> |Unidade de medida

> Municipio (s) da prestagdo de servigo Rio de Janeiro |
» [Numero de meses de execugdo contratual: 10
POSTO

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA

Rio de Janeiro

Cbdigo Brasileiro de Ocupacbes - CBO

1 [Salario Normativo da Categoria Profissional: R$ 2.185,43
2 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motoristas
3 [Data base da categoria 01/06

4 7823-05

MODULO 01 — Composicio da Remuneracio

Rio de Janeiro

Salario Base R$ 2.185,43
B |Adicional de Periculosidade CLT art.s 193 e segs - CF art. 70 XXIII Adicional de 30%
C |Adicional de Insalubridade CLT art 189 e segs - CF art. 72 XXII
Base de calculo: Saldrio minimo Min. =10% | Méd. = 20% | Max. = 40%

D |Adicional Noturno (Somente sera pago se de fato ocorrer, devendo ser comprovado pelo contratado)
E |Adicional de Hora Noturna reduzida
F |Adicional de hora extra no feriado
G |Gratificagdo
H |Outros (especificar) R$ 0,00

VALOR DA REMUNERAGAO R$ 2.185,43

MODULO 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios
BASE DE CALCULO DO MODULO 2 ( REMUNERAGAO ) R$ 2.185,43

Submédulo 2.1 — 13°. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias

Rio de Janeiro

A [13°. Salario 8,33% R$ 182,05
B |Adicional de férias 3,03% R$ 66,22
11,36% R$ 248,26

Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes

Rio de Janeiro

BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.433,69

2.2- Encargos Sociais, Previdenciarios e FGTS 36,80% R$ 895,60
A |INSS 20,00% R$ 486,74
B |SESI ou SESC 1,50% R$ 36,51
C [SENAI ou SENAC 1,00% R$ 24,34
D |INCRA 0,20% R$ 4,87
E [Salério educagdo 2,50% R$ 60,84
F |FGTS 800% R$ 194,70
G (RAT 3% | FAP:(1,00000 3,00% R$ 73,01
H |[SEBRAE 0,60% R$ 14,60

Submédulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios Rio de Janeiro

A |Transporte R$ 282,47
B |Auxilio Alimentagdo (Clausula Sétima da CCT) 20% de desconto do empregado R$ 517,79
C |Plano Odontoldgico (Clausula Oitava da CCT) R$ 21,00
D |Seguro de Vida R$ 8,76
E [Reembolso-creche (Decreto 12.174/2024: R$ 526,64) - Incidéncia de 20% (R$ 526,64 x 20% = R$ 105,33) R$ 105,33

Total R$ 830,02

Quadro resumo do Mdédulo 2 — Encargos e beneficios anuais, mensais e diario Rio de Janeiro
2.1 (13°. Saldrio, férias e adicional de férias 11,36% R$ 248,26
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuigbes 36,80% R$ 895,60
2.3 |Beneficios Mensais e didrios R$ 830,02
Total R$ 1.973,89




Médulo 3 — Provisdo para rescisao

Rio de Janeiro

BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.433,69
A Aviso Prévio Indenizado 30 dias % de ocorréncia 5% 0,42% R$ 10,14
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% R$ 0,81
C |Aviso Prévio Trabalhado 2,33% R$ 56,79
D |Incidéncia do SM 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,86% R$ 20,90
E [Multa sobre FGTS e contribuigdo social sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado (conta vinculada) 4,00% R$ 97,35
Total 7,64% R$ 185,98
Maddulo 4 — Custo de reposicado do profissional ausente Rio de Janeiro
Submaédulo 4.1 — Auséncias legais
BASE DE CALCULO DO MODULO ( MODULO 1 + Smodulo 2.1) R$ 2.433,69
A |Férias 9,09% R$ 221,22
B |Auséncias Legais 1,37% R$ 33,34
C |Auxilio Doenga 1,37% R$ 33,34
D |[Licenga paternidade 0,01% R$ 0,29
E |Auséncia por acidente do trabalho 0,03% R$ 0,78
F |Afastamento Maternidade 2,00% R$ 48,67
G |Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
H |Incidéncia do SM 2.2 sobre SM 4.1 511% R$ 124,25
Total 18,98% R$ 461,90
Submédulo4.2 — Intrajornada Rio de Janeiro
A Intervalo para repouso e alimentagdo
Total R$ 0,00
Quadro resumo do Médulo 4 — Custo de reposicdo do profissional ausente Rio de Janeiro
4.1 |Auséncias legais 18,98% R$ 461,90
4.2 |Intrajornada R$ 0,00
Total R$ 461,90
MODULO 05 — Insumos Diversos Rio de Janeiro
A |Uniformes (custo mensal por empregado) R$ 188,81
= iq:&a'\rlréento —APARELAU CELULAR (SMARTPHUNE]) (custo mensal por empregado) RS 53,81
C |Outros (especificar) (custo mensal por empregado)
D |Outros (especificar) _
Total de Insumos Diversos R$ 242,63
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Rio de Janeiro
A [MODULO 01 — Composigo da Remuneracéo R$ 2.185,43
B |MODULO 02 —Encargos e beneficios anuais, mensais e diarios R$ 1.973,89
C |MODULO 03 - Provisdo para rescis&o R$ 185,98
D |MODULO 04 — Custo de reposicio do profissional ausente R$ 461,90
E |MODULO 05 — Insumos diversos R$ 242,63
Custo Direto - Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 5.049,82
MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos Rio de Janeiro
Base de Calculo (Modulo 1 + MOD2+ mod 3+mod4+mod5) R$ 5.049,82
A |Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalagdo de escritorio) 5,00% R$ 252,49
Outros (especificar) 0,00% R$ 0,00
Lucro 10,00% R$ 530,23
Rio de Janeiro Niterdi Petropolis Volta Redonda R$ 969,26
D Tributos
14,25% 14,25% 14,25% 14,25%
Total de Custos Indireto, Lucros e Tributos R$ 1.751,98

Valor total proposto por empregado

R$ 6.801,80




HORAS EXTRAS E DIARAS

CALCULO DA HORA EXTRA - 50%

Rio de Janeiro

A |HORA EXTRA EVENTUAL 50% Salario por hora R$ 9,93 Adicional de 50% R$ 4,97 R$ 14,90
B |Submoddulo 2.1 — 130. (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias 11,36% R$ 1,69
C |Submddulo 2.2 — Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes 36,80% R$ 5,48
D |MODULO 06 — Custos Indireto, Lucros e Tributos
D.1 |Custos Indiretos / Despesas Administrativas (incluir também o custo com a instalagdo de escritorio) 5,00% R$ 0,75
D.2 |Lucro 10,00% R$ 1,49
e Tributos Rio de Janeiro Niterdi Petropolis Volta Redonda RS 4,04
14,25% 14,25% 14,25% 14,25%
VALOR UNITARIO DA HORA EXTRA R$ 28,35
Diarias Rio de Janeiro
A |Didrias R$ 211,14

VALOR UNITARIO DA DIARIA

R$ 211,14




Franquia

GRUP 3 . n Franquia
0 ITEM | UF CIDADE Veiculo ajustada més Anual (km)
(km)
1 RJ Rio de Janeiro Minivan 1.200 12.000
2 RJ Rio de Janeiro Sedan 1.200 12.000
1 3 RJ Niteroi Minivan 1.000 10.000
4 RJ Petropolis Sedan 1.200 12.000
5 RJ Volta Redonda Sedan 1.200 12.000




Tipo Minivan: Veiculo novo, em bom estado de conservagdo, capacidade para 07 (sete) passageiros, ar-condicionado (original de fabrica), dire¢do
Hidraulica/elétrica, sistema de freios ABS, sistema de Navegador GPS, sistema Air bag, todos os equipamentos de seguranga exigidos pelo CONTRAN,
encosto de cabega, para todos os passageiros, poténcia minima de 110 (cento e dez) cavalos CV; Referéncias: Chevrolet Spin, TIGGO 8 Caoa Cherry e

Jeep Commander ou similar.

PRECO DO VEiCULO: 151.061,67
VALOR RESIDUAL APOS 60 MESES DE USO 30.212,33
DEPRECIACAO RS 120.849,33
(A) DEPRECIAGAO MENSAL (60 MESES) R$ 2.014,16
EMPLACAMENTO (12 Ano) (excluido apés primeiro ano de execucdo do contrato)
Certificado de Registro de Veiculo (CRV) + Licenciamento (12 Ano) (excluido aps primeiro ano de execugio R$ 521,63 R$ 52,16
do contrato)
Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) (apés o segundo ano de execugdo do contrato)
IPVA 4,00% RS 6.042,47 RS 604,25
SEGURO obrigatério (DPVAT) RS 0,00
SEGURO do veiculo: RS 6.650,56 RS 665,06
(a) PNEUS - RS 71,83
(b) MANUTENGAO (revisdo concessiondria) - a cada 10000km ou 1 ano RS 86,69
(B) CUSTO FIXO MENSAL RS 1.479,99
MUNICIPIO Rio de Janeiro
FRANQUIA(km): 1.200
CUSTO VARIAVEL R$/ MES
(a) LAVAGEM (semanal) RS 240,00
(b) RS 0,00
(c) RS 0,00
(d) OUTROS (especificar) RS 0,00
) Etanol Hidratado (ANP 06/09 a 3/10/26) 4,74 Quilometra- 7,4
(e) COMBUSTIVEL ] RS 768,65
gem por litro
(f) OUTROS (especificar) RS 0,00
(g) OUTROS (especificar) RS 0,00
(h) OUTROS (especificar) RS 0,00
(C) CUSTO VARIAVEL TOTAL R$ 1.008,65
CUSTO TOTAL MENSAL POR VEICULO = (A) + (B) + (C) R$ 4.502,79
(K) LUCRO 10,00% RS 450,28
(L) ADMINISTRAGAO CENTRAL (incluir também o custo com a instalagio de escritério, estacionamento para os
. . 5,00% RS 225,14
veiculos e local para os motoristas)
(M) TRIBUTOS
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 1,65% RS 99,64
COFINS 7,60% o RS 458,94
B.2 Tributos Estaduais (especificar) 14,25%
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5% RS 301,94
Outros tributos (especificar) B.4 Outros tributos (especificar)
(N) VALOR POR VEICULO RS 6.038,73
(0) QUANTIDADE DE VEICULOS 1
(P) = (O x N) VALOR TOTAL MENSAL DOS VEICULOS RS 6.038,73




Sedan: Veiculo novo, em bom estado de conservagdo, Tipo Sedan/Passageiro, bi-combustivel (gasolina/alcool), com 05 (cinco) portas, motor com poténcia minima de 150
cavalos, trio elétrico, ar condicionado, “air bag” duplo, limpador traseiro de vidro, desembagador, diregdo hidraulica, capacidade para 05 (cinco) passageiros e com todos os
acessorios obrigatérios exigidos pelo CONTRAN; Referéncias: General Motors Onix Plus, Fiat Cronos 1.0, Hyundai Hb20s, Yaris Sedan 1.5 XL Live CVT ou similar

PRECO DO VEICULO: 101.126,67

VALOR RESIDUAL APOS 60 MESES DE USO 20.225,33
DEPRECIAGCAO RS 80.901,33
(A) DEPRECIAGAO MENSAL (60 MESES) RS 1.348,36

CUSTO FIXO (1) Valor Valor Mensal ((1)/10 meses)
EMPLACAMENTO (12 Ano) (excluido apés primeiro ano de execugdo do contrato)
— - ” - - RS 521,63 R$ 52,16
Certificado de Registro de Veiculo (CRV) + Licenciamento (12 Ano) (excluido apés primeiro ano de execugio do contrato)
Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) (apés o segundo ano de execucio do contrato)
IPVA 4,00% RS 4.045,07 RS 404,51
SEGURO obrigatédrio (DPVAT) R$ 0,00
SEGURO do veiculo: RS 5.319,30 RS$ 531,93
(a) PNEUS - RS 56,33
(b) MANUTENCAO (revisdo concessionaria) - a cada 10000km ou 1 ano RS 76,14
(B) CUSTO FIXO MENSAL R$ 1.121,07
MUNICIPIO Rio de Janeiro
FRANQUIA(km): 1.200
CUSTO VARIAVEL RS/ MES
(c) LAVAGEM (semanal) RS 240,00
(d) OUTROS (especificar) RS 0,00
Etanol Hidratado (ANP 06/09 a 3/10/26) 4,74 . 9,4
(e) COMBUSTIVEL Quilometra- RS 605,11
gem por litro
(f) OUTROS (especificar): RS 0,00
(g) OUTROS (especificar): RS 0,00
(h) OUTROS (especificar):
(C) CUSTO VARIAVEL TOTAL RS 845,11
CUSTO TOTAL MENSAL POR VEICULO = (A) + (B) +(C) RS 3.314,53
(K) LUCRO 10,00% RS 331,45
(L) ADMINISTRACAO CENTRAL {incluir também o custo com a instalag3o de escritdrio e estacionamento para os veiculos e Tocal
. 5,00% RS 165,73
|para os motoristas)
(M) TRIBUTOS
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 1,65% RS 73,34
COFINS 7,60% o RS 337,83
B.2 Tributos Estaduais (especificar) 14,25%
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5% RS 222,26
Outros' t'rlbutos B.4 Outros tributos (especificar)
(especificar)
(N) VALOR POR VEICULO RS 4.445,14
(0) QUANTIDADE DE VEICULOS 1

(P) = (0 x N) VALOR TOTAL MENSAL DOS VEICULOS

RS 4.445,14




Tipo Minivan: Veiculo novo, em bom estado de conservagdo, capacidade para 07 (sete) passageiros, ar-condicionado (original de fabrica), diregdo
Hidrdulica/elétrica, sistema de freios ABS, sistema de Navegador GPS, sistema Air bag, todos os equipamentos de seguranga exigidos pelo
CONTRAN, encosto de cabega, para todos os passageiros, poténcia minima de 110 (cento e dez) cavalos CV; Referéncias: Chevrolet Spin, TIGGO 8
Caoa Cherry e Jeep Commander ou similar.

PRECO DO VEICULO: 151.061,67
VALOR RESIDUAL APOS 60 MESES DE USO 30.212,33
DEPRECIACAO RS 120.849,33
(A) DEPRECIAGCAO MENSAL (60 MESES) R$ 2.014,16
CUSTO FIXO ()valor | ValorMensal ((1)/10
meses)
EMPLACAMENTO (19 Ano) (excluido ap6s primeiro ano de execugdo do contrato)
Certificado de Registro de Veiculo (CRV) + Licenciamento (12 Ano) (excluido apés primeiro ano de R$ 521,63 R$ 52,16
execugdo do contrato)
Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) (apss o segundo ano de execugio do contrato)
IPVA 4,00% RS 6.042,47 RS 604,25
SEGURO obrigatdrio (DPVAT) RS 0,00
SEGURO do veiculo: R$ 6.650,56 R$ 665,06
(a) PNEUS - RS 59,86
(b) MANUTENCAO (revisio concessionaria) - a cada 10000km ou 1 ano RS 72,24
(B) CUSTO FIXO MENSAL R$ 1.453,57
MUNICIPIO Niterdi
FRANQUIA(km): 1.000
CUSTO VARIAVEL RS/ MES
(c) LAVAGEM (semanal) RS 240,00
(d) OUTROS (especificar) RS 0,00
Etanol Hidratado (ANP 06/09 a 3/10/2 4,74 ) 7,4
() COMBUSTIVEL Quilometra- RS 640,54
gem por litro
(f) OUTROS (especificar) RS 0,00
(g) OUTROS (especificar) RS 0,00
(h) OUTROS (especificar) RS 0,00
(C) CUSTO VARIAVEL TOTAL RS 880,54
CUSTO TOTAL MENSAL POR VEICULO = (A) + (B) + (C) R$ 4.348,26
(K) LUCRO 10,00% RS 434,83
(L) ADMINISTRACAO CENTRAL (incluir também o custo com a instalagdio de escritério, e estacionamento
. . 5,00% RS 217,41
para os veiculos e local para os motoristas)
(M) TRIBUTOS
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 1,65% RS 96,22
COFINS 7,60% RS 443,19
B.2 Tributos Estaduais (especificar) 14,25%
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5% | RS 291,57
Outros tributos (especificar) B.4 Outros tributos (especificar)
(N) VALOR POR VEiCULO RS 5.831,49
(O) QUANTIDADE DE VEICULOS 1
(P) = (O x N) VALOR TOTAL MENSAL DOS VEICULOS RS 5.831,49




Sedan: Veiculo novo, em bom estado de conservagdo, Tipo Sedan/Passageiro, bi-combustivel (gasolina/alcool), com 05 (cinco) portas, motor com
poténcia minima de 150 cavalos, trio elétrico, ar condicionado, “air bag” duplo, limpador traseiro de vidro, desembacador, dire¢do hidraulica,
capacidade para 05 (cinco) passageiros e com todos os acessorios obrigatdrios exigidos pelo CONTRAN; Referéncias: General Motors Onix Plus, Fiat
Cronos 1.0, Hyundai Hb20s, Yaris Sedan 1.5 XL Live CVT ou similar

PRECO DO VEICULO: 101.126,67
VALOR RESIDUAL APOS 60 MESES DE USO 20.225,33
DEPRECIACAO RS 80.901,33
(A) DEPRECIAGCAO MENSAL (60 MESES) R$ 1.348,36
CUSTO FIXO ()valor | ValorMensal ((1)/10
meses)
EMPLACAMENTO (19 Ano) (excluido ap6s primeiro ano de execugdo do contrato)
Certificado de Registro de Veiculo (CRV) + Licenciamento (12 Ano) (excluido apés primeiro ano de R$ 521,63 R$ 52,16
execugdo do contrato)
Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) (apss o segundo ano de execugdo do contrato)
IPVA 4,00% RS 4.045,07 RS 404,51
SEGURO obrigatdrio (DPVAT) RS 0,00
SEGURO do veiculo: R$ 5.319,30 R$ 531,93
(a) PNEUS - RS 56,33
(b) MANUTENCAO (revisdo concessionaria) - a cada 10000km ou 1 ano RS 76,14
(B) CUSTO FIXO MENSAL R$ 1.121,07
MUNICIPIO Petrépolis
FRANQUIA(km): 1.200
CUSTO VARIAVEL R$/ MES
(c) LAVAGEM (semanal) RS 240,00
(d) OUTROS (especificar) RS 0,00
Etanol Hidratado (ANP 06/09 a 3/10/2 4,74 ) 9,4
(e) COMBUSTIVEL Quilometra- RS 605,11
gem por litro
(f) OUTROS (especificar): RS 0,00
(g) OUTROS (especificar): RS 0,00
(h) OUTROS (especificar):
(C) CUSTO VARIAVEL TOTAL RS 845,11
CUSTO TOTAL MENSAL POR VEICULO = (A) + (B) + (C) R$ 3.314,53
(K) LUCRO 10,00% RS 331,45
(L) ADMINISTRACAO CENTRAL (incluir também o custo com a instalagio de escritério e estacionamento
. . 5,00% RS 165,73
para os veiculos e local para os motoristas)
(M) TRIBUTOS
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 1,65% RS 73,34
COFINS 7,60% RS 337,83
B.2 Tributos Estaduais (especificar) 14,25%
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5% | RS 222,26
Outros tributos (especificar) B.4 Outros tributos (especificar)
(N) VALOR POR VEiCULO RS 4.445,14
(O) QUANTIDADE DE VEICULOS 1
(P) = (O x N) VALOR TOTAL MENSAL DOS VEICULOS RS 4.445,14




Sedan: Veiculo novo, em bom estado de conservagdo, Tipo Sedan/Passageiro, bi-combustivel (gasolina/alcool), com 05 (cinco) portas, motor com
poténcia minima de 150 cavalos, trio elétrico, ar condicionado, “air bag” duplo, limpador traseiro de vidro, desembacador, dire¢do hidraulica,
capacidade para 05 (cinco) passageiros e com todos os acessorios obrigatdrios exigidos pelo CONTRAN; Referéncias: General Motors Onix Plus, Fiat
Cronos 1.0, Hyundai Hb20s, Yaris Sedan 1.5 XL Live CVT ou similar

PRECO DO VEICULO: 101.126,67
VALOR RESIDUAL APOS 60 MESES DE USO 20.225,33
DEPRECIACAO RS 80.901,33
(A) DEPRECIACAO MENSAL (60 MESES) R$ 1.348,36
CUSTO FIXO ()valor | ValorMensal ((1)/10
meses)
EMPLACAMENTO (19 Ano) (excluido ap6s primeiro ano de execugdo do contrato)
Certificado de Registro de Veiculo (CRV) + Licenciamento (12 Ano) (excluido apés primeiro ano de R$ 521,63 R$ 52,16
execugdo do contrato)
Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) (apss o segundo ano de execugio do contrato)
IPVA 4,00% RS 4.045,07 RS 404,51
SEGURO obrigatdrio (DPVAT) RS 0,00
SEGURO do veiculo: R$ 5.319,30 R$ 531,93
(a) PNEUS - RS 56,33
(b) MANUTENCAO (revisio concessionaria) - a cada 10000km ou 1 ano RS 76,14
(B) CUSTO FIXO MENSAL R$ 1.121,07
MUNICIPIO Volta Redonda
FRANQUIA(km): 1.200
CUSTO VARIAVEL R$/ MES
(c) LAVAGEM (semanal) RS 240,00
(d) OUTROS (especificar) RS 0,00
Etanol Hidratado (ANP 06/09 a 3/10/2 4,74 ) 9,4
(e) COMBUSTIVEL Quilometra- RS 605,11
gem por litro
(f) OUTROS (especificar) RS 0,00
(g) OUTROS (especificar) RS 0,00
(h) OUTROS (especificar) RS 0,00
(C) CUSTO VARIAVEL TOTAL RS 845,11
CUSTO TOTAL MENSAL POR VEICULO = (A) + (B) + (C) R$ 3.314,53
(K) LUCRO 10,00% RS 331,45
(L) ADMINISTRACAO CENTRAL (incluir também o custo com a instalagio de escritério e estacionamento
. . 5,00% RS 165,73
para os veiculos e local para os motoristas)
(M) TRIBUTOS
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 1,65% RS 73,34
COFINS 7,60% RS 337,83
B.2 Tributos Estaduais (especificar) 14,25%
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5% | RS 222,26
Outros tributos (especificar) B.4 Outros tributos (especificar)
(N) VALOR POR VEICULO RS 4.445,14
(O) QUANTIDADE DE VEICULOS 1
(P) = (O x N) VALOR TOTAL MENSAL DOS VEICULOS RS 4.445,14




VEICULO PARA USO EVENTUAL - MINIVAN

Minivan: Veiculo novo, em bom estado de conservagdo, capacidade para 07 (sete)

passageiros, ar-condicionado (original de fabrica), dire¢do Hidraulica/elétrica, sistema de

freios ABS, sistema de Navegador GPS, sistema Air bag, todos os equipamentos de seguranca

exigidos pelo CONTRAN, encosto de cabeca, para todos os passageiros, poténcia minima de
110 (cento e dez) cavalos CV, USO EVENTUAL (faturamento por didria); USO EVENTUAL

(faturamento por diaria); Referéncias: Chevrolet Spin, TIGGO 8 Caoa Cherry e Jeep

Commander ou similar.

Custo mensal do motorista R$ 6.124,23
Custo mensal do veiculo R$ 8.515,67
Custo da diaria de 24 horas c/ motorista, tanque cheio e quilometragem livre. R$ 665,45
Quantidade de diarias estimadas por ano 60

TOTAL ANUAL

R$ 39.927,00




VEICULO PARA USO EVENTUAL - SEDAN

Sedan: Veiculo novo, em bom estado de conservacdo, Tipo Sedan/Passageiro, bi-combustivel
(gasolina/alcool), com 05 (cinco) portas, motor com poténcia minima de 150 cavalos, trio
elétrico, ar condicionado, “air bag” duplo, limpador traseiro de vidro, desembacador, direcdo
hidraulica, capacidade para 05 (cinco) passageiros e com todos os acessérios obrigatérios
exigidos pelo CONTRAN, USO EVENTUAL (faturamento por diaria); USO EVENTUAL
(faturamento por diaria); Referéncias: General Motors Onix Plus, Fiat Cronos 1.0, Hyundai
Hb20s, Yaris Sedan 1.5 XL Live CVT ou similar

Custo mensal do motorista R$ 6.124,23
Custo mensal do veiculo R$ 5.928,55
Custo da diaria de 24 horas c/ motorista, tanque cheio e quilometragem livre. R$ 547,85
Quantidade de diarias estimadas por ano 60
TOTAL ANUAL R$ 32.871,22




VEICULO PARA USO EVENTUAL - FURGAO (VAN)

Tipo Furgdo (van): Veiculo novo, em bom estado de conservacdo, para transporte de
materiais e cargas, teto alto, capacidade para 3 (trés) passageiros , sistema de freios ABS,
sistema de Navegador GPS, sistema Air bag, todos os equipamentos de seguranca exigidos
pelo CONTRAN, poténcia minima de 140 (cento e quarenta) cavalos CV - USO EVENTUAL
(faturamento por diaria); Teto alto até 2,4 metros; Capacidade de carga minima de até 1
toneladas. Referéncias: Renault Master Furgdo L1H1, Fiat Ducato Cargo Curta, ou similar.

Referéncias: Renault Master Furgdo L1H1, Fiat Ducato Cargo Curta, ou similar.

Custo mensal do motorista R$ 6.801,80
Custo mensal do veiculo R$ 10.135,41
Custo da diaria de 24 horas c/ motorista, tanque cheio e quilometragem livre. R$ 769,87
Quantidade de diarias estimadas por ano 60
TOTAL ANUAL R$ 46.192,39




VEICULO DE REPRESENTAGAO PARA USO EVENTUAL

Veiculo de representagdo: Veiculo novo, em bom estado de conservagcdo, Tipo

Sedan/Passageiro, na cor preta, bi-combustivel (gasolina/alcool), com 05 (cinco) portas,

motor com poténcia minima de 150 cavalos, vidro elétrico, ar condicionado, “air bag” duplo,

limpador traseiro de vidro, desembacgador, dire¢do hidraulica, capacidade para 05 (cinco)

passageiros e com todos os acessorios obrigatérios exigidos pelo CONTRAN, USO EVENTUAL

(faturamento por diaria);Referéncias: Toyota Corolla, Volkswagen Virtus, VolksWagen Jeta,

Nissan Sentra ou similar.

Custo mensal do motorista R$ 6.124,23
Custo mensal do veiculo R$ 8.597,05
Custo da diaria de 24 horas c/ motorista, tanque cheio e quilometragem livre. R$ 669,15
Quantidade de diarias estimadas por ano 60

TOTAL ANUAL

R$ 40.148,95




ITEM

C

USTO UNITARIO
(R$) [1]

QUANTIDA
DE [2]

VALOR TOTAL
[3]1=[1]*[2]

!U!T! MEN!AL

(R$)
[41=[31/[10]

426162 - Palet6 Tipo Tecido: 95% Poliester,
5% Elastano , Tipo: Blazer , Tipo
Fechamento: 3 Botoes , Cor: Preta ,
Caracteristicas Adicionais: Forrado Em
Acetato , Tamanho: M

R$ 120,00

R$ 600,00

R$ 60,00

614124 - Cal¢a Masculina Material: Oxford
, Modelo: Social , Tipo Bolso: Embutidos
Tipo Faca E Trazeiros Embutidos , Tamanho:
Sob Medida , Cor: Preta , Quantidade Pregas:
1 Voltada Para O Lado Interno UN,
Caracteristicas Adicionais: Com Passadores
Para Cinto , Tipo Braguilha: Com Ziper ,
Quantidade Bolsos: 2 Dianteiros E 2
Traseiros

R$ 56,64

R$ 283,19

R$ 28,32

484084 - Gravata Material: Tecido Acetinado
, Modelo: Tradicional, Tipo: Lisa, Tamanho:
1,45 A 1,50 M, Cor: Preta , Caracteristicas
Adicionais: Social/Sem N6 Permanente,
Aplicagdo: Uniforme

R$ 30,63

R$ 153,14

R$ 15,31

263269 - Camisa Masculina Material:
Algodao , Tipo: Social , Modelo Manga:
Longa , Tipo Peitilho: Fechamento Com
Botdo , Cor: Branca , Tamanho: G ,
Caracteristicas Adicionais: Com Bolso , Uso:
Motorista

R$ 79,90

R$ 399,50

R$ 39,95

446125 - Sapato Masculino Tipo: Social ,
Material: Vaqueta Cromada , Cor: Preta ,
Caracteristicas Adicionais: Biqueira Sem
Enfeites,Cadarco,Salto De Borracha ,
Tamanho: Variado , Material Sola: Borracha
Antiderrapante

R$ 87,50

R$ 437,50

R$ 43,75

265527 - Meia Vestuario Masculino
Material: Algodédo , Tipo: Social , Cor: Preta
, Tamanho: Unico , Aplicag¢io: Adulto

R$ 10,45

R$ 52,23

R$ 5,22

344396 - Cinto Vestuario Material: Couro ,
Cor: Preta , Tamanho: 110 CM, Uso:
Masculino , Modelo: Social

R$ 23,55

R$ 117,77

R$ 11,78

360124 - Cartao Identificagao Material: Pvc,
Comprimento: 12 CM,

Largura: 8 CM, Caracteristicas Adicionais:
Com Cordao Em Pvc E

Formato Vertical. , Cor: Incolor, Aplicagdo:
Confeccdo Crachas

R$ 7,46

R$ 37,28

R$ 3,73

Valor Mensal

R$ 208,06

Crédito PIS/COFINS (9,25%)

R$ (19,25)

Custo Total Mensal

R$ 188,81




. QUANTIDAD| VALOR CUSTO
ITEM CUST&:)N[ILARIO E TOTAL MENSAL (R$)
[2]

Fornecimento de
smartphone complanode|  rg 59,30 1 R$59,30 | R$ 59,30
(aparelho+plano)
Valor Mensal R$ 59,30
Crédito PIS/COFINS (9,25%) R$ (5,48)
Custo Total Mensal R$ 53,81




Sedan Comum: Veiculo novo, em bom estado de conservagao, Tipo Sedan/Passageiro, bi-combustivel (gasolina/alcool), com 05 (cinco) portas,
motor com poténcia minima de 150 cavalos, trio elétrico, ar condicionado, “air bag” duplo, limpador traseiro de vidro, desembagador, diregdo
hidraulica, capacidade para 05 (cinco) passageiros e com todos os acessdrios obrigatdrios exigidos pelo CONTRAN, USO EVENTUAL (faturamento
por diaria); USO EVENTUAL (faturamento por diaria); Referéncias: General Motors Onix Plus, Fiat Cronos 1.0, Hyundai Hb20s, Yaris Sedan 1.5 XL
Live CVT ou similar

PRECO DO VEICULO: 102.696,00
VALOR RESIDUAL APOS 60 MESES DE USO 20.539,20
DEPRECIACAO RS 82.156,80
(A) DEPRECIACAO MENSAL (60 MESES) RS 1.369,28
CUSTO FIXO ()valor | ValorMensal (/12
meses)
EMPLACAMENTO (19 Ano) (excluido ap6s primeiro ano de execugdo do contrato)
Certificado de Registro de Veiculo (CRV) + Licenciamento (12 Ano) (excluido apés primeiro ano de R$ 521,63 R$52,16
execugdo do contrato)
Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) (apés o segundo ano de execugéo do contrato)
IPVA 4,00% RS 4.107,84 RS 410,78
SEGURO obrigatdrio (DPVAT) RS 0,00
SEGURO do veiculo: RS 6.161,76 RS 616,18
(a) MANUTENGAO (revisdo concessiondria) RS 190,35
(b) PNEUS RS 140,82
(B) CUSTO FIXO MENSAL R$ 1.410,29
ESTADO Rio de Janeiro
FRANQUIA(km): 3.000
CUSTO VARIAVEL RS/ MES
(c) LAVAGEM (semanal) RS 240,00
(d) OUTROS (especificar) RS 0,00
) Etanol (ANP agosto/2025) 4,39 Quilometra- 9,4
(e) COMBUSTIVEL . RS 1.401,06
gem por litro
(f) OUTROS (especificar) RS 0,00
(g) OUTROS (especificar) RS 0,00
(h) OUTROS (especificar) RS 0,00
(C) CUSTO VARIAVEL TOTAL RS 1.641,06
CUSTO TOTAL MENSAL POR VEICULO = (A) + (B) + (C) RS 4.420,64
(K) LUCRO 10,00% RS 442,06
(L) ADMINISTRACAO CENTRAL 5,00% RS 221,03
(M) TRIBUTOS
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 1,65% RS 97,82
COFINS 7,60% RS 450,57
B.2 Tributos Estaduais (especificar) 14,25%
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5% [ RS 296,43
Outros tributos (especificar) B.4 Outros tributos (especificar)
(N) VALOR POR VEICULO RS 5.928,55
(O) QUANTIDADE DE VEICULOS 1
(P) = (O x N) VALOR TOTAL MENSAL DOS VEiCULOS RS 5.928,55




Tipo Minivan: Veiculo novo, em bom estado de conservagdo, capacidade para 07 (sete) passageiros, ar-condicionado (original de fabrica), diregdo
Hidraulica/elétrica, sistema de freios ABS, sistema de Navegador GPS, sistema Air bag, todos os equipamentos de seguranca exigidos pelo
CONTRAN, encosto de cabega, para todos os passageiros, poténcia minima de 110 (cento e dez) cavalos CV, USO EVENTUAL (faturamento por
didria); Referéncias: Chevrolet Spin, TIGGO 8 Caoa Cherry e Jeep Commander ou similar.

PRECO DO VEICULO: 151.061,67
VALOR RESIDUAL APOS 60 MESES DE USO 30.212,33
DEPRECIACAO RS 120.849,33
(A) DEPRECIACAO MENSAL (60 MESES) RS 2.014,16
CUSTO FIXO ()valor | VaorMensal ((1)/12
meses)

EMPLACAMENTO (19 Ano) (excluido ap6s primeiro ano de execugdo do contrato)

Certificado de Registro de Veiculo (CRV) + Licenciamento (12 Ano) (excluido apés primeiro ano de R$ 521,63 R$ 52,16

execug¢do do contrato)

Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) (apés o segundo ano de execugéo do contrato)

IPVA 4,00% RS 6.042,47 RS 604,25
SEGURO obrigatdrio (DPVAT) RS 0,00
SEGURO do veiculo: RS 11.212,40 R$ 1.121,24
(a) PNEUS - RS 179,58
(b) MANUTENCAO (revisdo concessiondria) - a cada 10000km ou 1 ano RS 216,72
(B) CUSTO FIXO MENSAL R$ 2.173,95
ESTADO Rio de Janeiro
FRANQUIA(km): 3.000
CUSTO VARIAVEL RS/ MES
(c) LAVAGEM (semanal) RS 240,00
(d) OUTROS (especificar) RS 0,00
) Etanol (ANP agosto/2025) 4,74 Quilometra- 7,4
(e) COMBUSTIVEL . RS 1.921,62
gem por litro
(f) OUTROS (especificar) RS 0,00
(g) OUTROS (especificar) RS 0,00
(h) OUTROS (especificar) RS 0,00
(C) CUSTO VARIAVEL TOTAL R$ 2.161,62
CUSTO TOTAL MENSAL POR VEICULO = (A) + (B) + (C) RS 6.349,73
(K) LUCRO 10,00% RS 634,97
(L) ADMINISTRACAO CENTRAL (incluir também o custo com a instalagio de escritério, estacionamento para
, . 5,00% RS 317,49
os veiculos e local para os motoristas)
(M) TRIBUTOS
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 1,65% RS 140,51
COF{NS : _ 7,60% 14,25% RS 647,19
B.2 Tributos Estaduais (especificar)
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5% | RS 425,78
Outros tributos (especificar) B.4 Outros tributos (especificar)
(N) VALOR POR VEICULO RS 8.515,67
(0) QUANTIDADE DE VEICULOS 1

(P) = (O x N) VALOR TOTAL MENSAL DOS VEICULOS R$ 8.515,67




Tipo representagao: Veiculo novo, em bom estado de conservagao, Tipo Sedan/Passageiro, na cor preta, bi-combustivel (gasolina/alcool), com 05
(cinco) portas, motor com poténcia minima de 150 cavalos, vidro elétrico, ar condicionado, “air bag” duplo, limpador traseiro de vidro,
desembagador, direg¢do hidraulica, capacidade para 05 (cinco) passageiros e com todos os acessdrios obrigatérios exigidos pelo CONTRAN, USO

PRECO DO VEICULO: 165.173,25
VALOR RESIDUAL APOS 60 MESES DE USO 33.034,65
DEPRECIACAO R$ 132.138,60
(A) DEPRECIACAO MENSAL (60 MESES) RS 2.202,31
CUSTO FIXO ()valor | ValorMensal (/12
meses)
EMPLACAMENTO (19 Ano) (excluido ap6s primeiro ano de execugdo do contrato)
Certificado de Registro de Veiculo (CRV) + Licenciamento (12 Ano) (excluido apés primeiro ano de R$ 521,63 R$ 52,16
execugdo do contrato)
Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) (apés o segundo ano de execugéo do contrato)
IPVA 4,00% RS 6.606,93 RS 660,69
SEGURO obrigatdrio (DPVAT) RS 0,00
SEGURO do veiculo: RS 10.392,57 R$ 1.039,26
(a) MANUTENGAO (revisdo concessiondria) - a cada 10000km ou 1 ano RS 247,71
(b) PNEUS RS 225,51
(B) CUSTO FIXO MENSAL RS 2.225,34
ESTADO Rio de Janeiro
FRANQUIA(km): 3.000
CUSTO VARIAVEL RS/ MES
(c) LAVAGEM (semanal) RS 240,00
(d) OUTROS (especificar) RS 0,00
(e) COMBUSTIVEL Gasolina (ANP 06/09 a 3/10/26) 6,62 Quilometra- 11,4 RS 1.742,76
gem por litro
(f) OUTROS (especificar) RS 0,00
(g) OUTROS (especificar) RS 0,00
(h) OUTROS (especificar) RS 0,00
(C) CUSTO VARIAVEL TOTAL R$ 1.982,76
CUSTO TOTAL MENSAL POR VEICULO = (A) + (B) + (C) RS 6.410,41
(K) LUCRO 10,00% RS 641,04
(L) ADMINISTRACAO CENTRAL 5,00% RS 320,52
(M) TRIBUTOS
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 1,65% RS 141,85
COFINS 7,60% RS 653,38
B.2 Tributos Estaduais (especificar) 14,25%
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5% [ RS 429,85
Outros tributos (especificar) B.4 Outros tributos (especificar)
(N) VALOR POR VEICULO RS 8.597,05
(O) QUANTIDADE DE VEICULOS 1
(P) = (O x N) VALOR TOTAL MENSAL DOS VEICULOS RS 8.597,05




Tipo Furgdo (van): Veiculo novo, em bom estado de conservagdo, para transporte de materiais e cargas, teto alto, capacidade para 3 (trés)
passageiros , sistema de freios ABS, sistema de Navegador GPS, sistema Air bag, todos os equipamentos de seguranca exigidos pelo CONTRAN,
poténcia minima de 140 (cento e quarenta) cavalos CV - USO EVENTUAL (faturamento por diaria); Teto alto até 2,4 metros;Bapacidade de carga
minima de até 1,3 toneladas. Referéncias: Renault Master Furgdo L1H1, Fiat Ducato Cargo Curta, ou similar. Referéncias: Renault Master Furgdo

L1H1, Fiat Ducato Cargo Curta, ou similar.

PRECO DO VEICULO: 231.351,00
VALOR RESIDUAL APOS 60 MESES DE USO 46.270,20
DEPRECIACAO RS 185.080,80
(A) DEPRECIACAO MENSAL (60 MESES) RS 3.084,68
CUSTO FIXO ()valor | VaorMensal ((1)/12
meses)
EMPLACAMENTO (19 Ano) (excluido ap6s primeiro ano de execugdo do contrato)
Certificado de Registro de Veiculo (CRV) + Licenciamento (12 Ano) (excluido apés primeiro ano de R$ 521,63 R$ 52,16
execugdo do contrato)
Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo (CRLV) (apés o segundo ano de execugéo do contrato)
IPVA 3,00% RS 6.940,53 RS 694,05
SEGURO obrigatério (DPVAT) RS 0,00
SEGURO do veiculo: RS 7.325,85 RS 732,59
(a) MANUTENGAO (revisdo concessiondria) - a cada 10000km ou 1 ano RS 536,88
(b) PNEUS RS 384,13
(B) CUSTO FIXO MENSAL R$ 2.399,81
ESTADO Rio de Janeiro
FRANQUIA(km): 3.000
CUSTO VARIAVEL RS/ MES
(c) LAVAGEM (semanal) RS 240,00
(d) OUTROS (especificar) RS 0,00
(e) COMBUSTIVEL Quilometra- RS 1.833,00
gem por litro
Diesel (ANP 06/09 a 3/10/26) 6,11 10,0
(f) OUTROS (especificar) RS 0,00
(g) OUTROS (especificar) RS 0,00
(h) OUTROS (ESPECIFICAR) RS 0,00
(C) CUSTO VARIAVEL TOTAL R$ 2.073,00
CUSTO TOTAL MENSAL POR VEICULO = (A) + (B) + (C) RS 7.557,49
(K) LUCRO 10,00% RS 755,75
(L) ADMINISTRACAO CENTRAL 5,00% RS 377,87
(M) TRIBUTOS
B1. Tributos Federais (especificar)
PIS 1,65% RS 167,23
COFINS 7,60% RS 770,29
B.2 Tributos Estaduais (especificar) 14,25%
B.3 Tributos Municipais (especificar)
ISSQN 5% [ RS 506,77
Outros tributos (especificar) B.4 Outros tributos (especificar)
(N) VALOR POR VEICULO RS 10.135,41
(O) QUANTIDADE DE VEICULOS 1
(P) = (O x N) VALOR TOTAL MENSAL DOS VE[CULOS RS 10.135,41




		2026-10-14T09:14:19-0300


		2026-10-14T09:48:14-0300


		2026-10-14T10:06:18-0300
	FABIANO GUILHERME DE MENDONCA:09895842759


		2026-10-14T11:36:22-0300




